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VELKE MEZIRICI

Vlastni hodnoceni skoly

Hodnocené obdobi zari 2020 — ¢erven 2022.



ICO 70282145

Vlastni hodnoceni $koly se tyka obdobi $kolnich rok(i 2020/2021 a 2021/2022. Ridi se
Ramcovou strukturou vlastniho hodnoceni a kritérii vlastniho hodnoceni, ktera byla
projednana na pedagogické radé skoly.

1. Hodnoceni plnéni koncepéniho zaméru rozvoje Skoly, poskytovani zakladniho
uméleckého vzdélavani v jednotlivych oborech, dle platnych pravnich norem a
dle platné zfizovaci listiny.

594 13, IC 295671, jako pfisp&vkovou organizaci, dle Gplného znéni zfizovaci listiny
ze dne 22.zafi 20009.

Hlavnim ucelem pfispévkové organizace a predmétem cinnosti souvisejicim s timto
ucelem je vykonavat ¢innost zakladni umélecké skoly.

Pfispévkova organizace jako zakladni umélecka Skola poskytuje zakladni umélecké
vzdélavani v jednotlivych uméleckych oborech; jeji €innost se fidi zakonem ¢.
561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), zejména pak ustanovenim § 109, a provadécimi predpisy
k zakondm a vyhlagkou MSMT &. 71/2005 Sb., o zakladnim umé&leckém vzdélavani.
Statutarnim organem pfispévkové organizace je feditel, Martin Karasek (dale jen
Reditel jednd jménem pfispévkové organizace v souladu s platnymi pfedpisy a
v ramci opravnéni danych zfizovaci listinou.

Cilem zakladniho umeéleckého vzdélavani je v celospoleCenském zajmu umoznit co
nejvétsimu poctu déti a mladeze projit kultivaci vzdélavaciho procesu umélecké vyuky a
vychovy. Specificky pfistup ucitele k zakovi pfi vyuce umeéleckych disciplin, velmi individualni
¢i osobni, spolu s navazujici nutnosti harmonizovat vlastni projev s vétSim celkem (sbory,
soubory, orchestry atp.) i asovym usekem (vystoupeni, koncerty), prvky soutéZivosti i
sounalezitosti, fakt, Zze pfedpokladem uspéchu je nezbytnost spojeni svobodné tvurci
fantazie s pracovnim fadem, zodpovédnosti a disciplinou (kazdodenni cvi€eni a studijni
¢innost doma), atd., &ini z umélecké vychovy i idealni nastroj tvorby Zadouciho spoleéenstvi
jedincl s vysoce vyvinutym smyslem pro citéni hodnot a lidskou i ob&anskou solidaritu. Na
arovni ZUS je proto byt ddleZitym, tak méné podstatnym prvkem vybér a pFiprava mensiho
procenta budoucich profesionalll, adeptl pfijimacich zkou$ek navazujicich umeéleckych Skol.
Vse feCené vSak predpoklada pedagogické vedeni Skolenymi a zkuSenymi odborniky —
zakladni ucebni program je pro vSechny Zaky stejné narocny, a &im je prdmérnéji
talentovany Zak, tim vice profesionalni a motivujici vedeni potfebuje.

Cilové kapacity Skoly byly v téchto Skolnich letech napinény nebyly (2020/2021 — 550,
2021/2022 - 600, zajem o studium na ZU§ nqgativné ovlivnil dopad pandemie Covid19, coz
je mozné zaznamenat i v fadé dalSich ZUS v CR.
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Odlougené pracoviété Kfizanov, Skolni 321, 594 51 (obor hudebni).
Odloucené pracovisté Radostin nad Oslavou 136, 594 44 (obor hudebni — momentalné
neaktivni).



2. Hodnoceni zpusobu, jakym Skola plni cile, které jsou uvedeny v odstavci 1.
Hodnoceni oblasti, ve kterych Skola dosahuje velmi dobrych a vynikajicich
vysledki.

Hodnoceni oblasti, ve kterych je treba uroven vzdélavani zlepsit.

Analyza pri¢in Spatnych vysledki jednotlivych oblasti Skoly, hodnoceni
prisluSsnych opatieni k napravé a hodnoceni uUspésnosti téchto napravnych
opatreni.

Skola ve sledovaném obdobi 2019/2020 méla 29 zaméstnanc(. Zaky vyucovalo 25
pedagogl (24 plné kvalifikovanych, 1 neaprobovany), ve sledovaném obdobi
2020/2021 méla 28 zaméstnanch. Zaky vyudovalo 24 pedagogd (23 piné
kvalifikovanych, 1 neaprobovany).

Ve vSech oborech dosahovala vyuka velmi dobrych a vynikajicich vysledkad.

V dotazniku ur€eném pro rodi¢e odpovédélo na otazku ,jste spokojeni s urovni vyuky“ 60,86
% respondentl rozhodné ano, 39,13 % spiSe ano a jen 0,00 % spiSe ne. Na stejnou otazku
odpoveédéli ucitelé: 49,99 % rozhodné ano, 49,99 % spiSe ano, zaporné se nevyjadfil nikdo .
Na otazku ,je sloZeni pedagogického sboru na arovni, ktera odpovida pozadavkim naseho
typu vzdélavani® odpovédéli ucitelé: rozhodné ano 58,33 %, spiSe ano 33,33 %, spiSe ne
8,33%.

Hudebni obor

Hudebni obor navstévovalo ve Skolnim roce 2019/2020 - 308 zaku, ve Skolnim roce
2020/2021 - 286 zakau.

Pfedméty vyuky:

Pfipravna hudebni vychova a Studijni zaméfeni Nauka o hudbé a Hudebné pévecka
priprava, Studijni zaméfeni Hra na klavir, housle, pévecka vychova, Hra na
zobcovou flétnu, pficnou flétnu, saxofon, trubku, lesni roh, trombon, baskfidlovku,
kytaru, akordeon, elektronické klavesové nastroje (dale jen ,EKN®) a bici nastroje,
Skupinova interpretace - rizna nastrojova seskupeni

SmisSeny zakovsky orchestr

Pévecké sbory

Tanecni dechovy orchestr

Flétnové soubory,

Akordeonovy soubor,

Kytarové soubory.

Vyuka hudebniho oboru je z velké €asti na velmi vysoké urovni, protoze na Skole
vyucCuji zkuSeni ucitelé a fada vynikajicich vykonnych umélct. Ucitelim a zakim
hudebniho oboru se dafi velmi Usp&$né pinit Dlouhodoby koncepéni zamér ZUS
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2020/2021 diky pandemii Covid19 zaznamenan mirny ubytek 22 zaka.

Tanecni obor

Tanecéni obor navstévovalo ve Skolnim roce 2019/2020 40 zakud, ve Skolnim roce
2020/2021 32 zaku.

Predméty vyuky:

Pfipravna tanecni vychova, Studijni zaméfeni TaneCni prUprava, tanecni praxe,
soucasny tanec, lidovy tanec, klasicka taneéni technika.

Tane¢ni obor vykazoval v poslednich letech zna¢ny narGst zakt a celkovy narlst
zajmu o tento obor ze strany vefejnosti. Je to disledek dostateCné vefejné
prezentace. BohuZel byl v roce 2020/2021 diky pandemii Covid19 zaznamenan mirny
Ubytek 8 zaku.



Vytvarny obor

Vytvarny obor navstévovalo ve Skolnim roce 2019/2020 184 zaku, ve Skolnim roce
2020/2021 - 184 zaku.

Pfedméty vyuky:

Pfipravna vytvarna vychova, Studijni zaméfeni plosna tvorba, prostorova tvorba,
objektova a ak&ni tvorba, vytvarna kultura.

Zajem o vytvarny obor je opravdu znacny a jeho vyuka klade na ucitele vzhledem
k velkému naplnéni tfid velmi vysoké naroky. | pifes zvySenou naro¢nost je vyuka na
velmi dobré urovni. V tomto oboru ubytek zaku nebyl zaznamenan, prfedevsim diky
velké snaze vyucujicich o vzajemnou spolupraci s rodi€i, komunikaci s nimi v dobé
pandemie Covid19 a uspésnou improvizaci v obdobi nedostatku vytvarného materialu
v domacnostech rodin v dobé uzavreni obchodu.

Literarné-dramaticky obor

ktery byl zplsoben odchodem oblibené pedagozky tohoto oboru. Ve skolnim roce
2019/2020 ho navstévovalo 17 zaku, ve Skolnim roce 2020/2021 - 13 zaka.

Predméty vyuky:

Pfipravna dramaticka vychova, Studijni zaméfeni dramaticka praprava, dramatika a
slovesnost, pohyb, pfednes, prace v souboru, zaklady dramatické tvorby, sélovy
dramaticky projev.

Nabidka vyuky je velmi pestra, literarné dramaticky obor se zapojuje do prezentace
ZUS na verejnosti.

3. Hlavni oblasti hodnoceni Skoly :

a) podminky ke vzdélavani (psychohygienické a materialné technické
podminky vyuky, planovani, metody a formy vyuky)

Ve vS8ech oborech vyuky jsou napliovany pozadavky vySe uvedenych podminek
ke vzdélavani.

V dotazniku uréeném pro uditele odpovidali respondenti nasledovné:
»~Jsou na nasi $kole dobré podminky pro zakladni umélecké vzdélavani?*“
Rozhodné ano 74,99 %, spiSe ano 16,66 %, spide ne 8,33 %.
~Reagujeme s dostateénou pruznosti na nové pedagogické trendy?*
Rozhodné ano 24,99 %, spiSe ano 49,99%, spiSe ne 24,99 %.

~Jsou vysledky Zaki nasi skoly adekvatni k Vasemu vynaloZzenému usili?*
Rozhodné ano 16,66 %, spiSe ano 83,33%, spiSe ne 0.00 %,

.Jste spokojeni s vybavenim Skoly ?“

Rozhodné ano 41,66%, spiSe ano 33,33 %, spiSe ne 24,99 %.

Na stejnou otazku odpovédéli rodice:

Rozhodné ano 30,43 %, spiSe ano 65,21 %, spise ne 4,34 %,

Odpovédi rodict na dalSi otazky:

,Zdaji se Vam pozZadavky ucitell na Zaka.”

P¥ilis vysoké 0,00 %, pfiméfené 91,30 %, nizké 8,69 %.

»,Vase pfedstava o tom, co by mélo Vase dité ziskat absolvovanim ZUS?-
Ziskat vztah k uméni a kultufe 73,91 %, uplatnit se v amatérské praxi 26,08 %, stat se
profesionalem v oblasti umeéni 8,69 % .

Z odpovédi respondentl z fad rodic¢l i uciteld vyplyva, Zze podminky vyuky na
ZUS Velké Mezifi¢i jsou sice dobré a v mnoha pfipadech odpovidaji pozadavkam
a predstavam dotazanych, ale zaroveri doslo i ke zjisténi ve kterych oblastech je
tfeba podminky zlepSit nebo uvazovat o jejich zméné a také se zamyslet nad
pristupem k vyuce ze strany ugitelll, zaku i rodicu.



VSechny ucCebny, vCetné detaSovanych pracovist, jsou vybaveny modernimi,
vysoce kvalitnimi u€ebnimi pomuckami a dalSim potfebnym vybavenim (nabytek,
koberce apod.). V hodnoceném dvouletém obdobi Cdinila celkova d¢astka
investovana na jejich pofizeni 430 111,- K& ZUS Velké Mezifii se tak radi
je ale navratna, o ¢emz sveédci vysoka uroven absolventl a také fada Uspéchl na
soutézich a prehlidkach.

b) pribéh vzdélavani (motivace zaku, interakce a komunikace: zak-ucitel,
ucitel-zak),

Zakladni umélecké Skolstvi je svym zpusobem unikatni slozkou celého systému vzdélavani,
nebot neni zalozeno jen na znalostech a inteligenci, jako je tomu u humanitniho ¢&i
technického vzdélavani, ale nemalou mérou zavisi na talentu. Pravé talent je zakladnim
vybérovym kritériem, které urCuje, Ze profesionalnim umélcem se nestane kazdy, ale jen ten,
kdo ma v sobé silu a schopnosti pfedavat své pocity ostatnim pfijemnou a kultivovanou
formou.

Zakladni umélecké Skolstvi je sou€asti i zakladnou vertikaly na sebe navazujicich stupnu:
ZUS, stfedni a vy$si umélecké Skoly, vysoké umélecké $koly. Existence a kvalita kazdého
stupné podminuje vzhledem k vyrazné nestandardnim potfebam ostatni stupné vice, nez je
tomu v jinych oblastech Skolského systému, a proto je celé umélecké Skolstvi kazdym
narusenim vertikalni provazanosti a kontinuity znaéné zranitelné. V3echny stupné
uméleckého Skolstvi maji v eskych zemich tradi€éné velmi vysokou uroven. Svou vertikalni
prostupnosti, Urovni vzdélavacich program( a kvalitou vystupl patfi k nejlep§im a
nejpropracovanégj$im systémim na svété a mohlo by se stat i vyznamnym pfinosem Ceské
republiky pfi integraci do Evropského spole€enstvi.

Velkou motivaci pro zaky Zakladni umélecké Skoly Velké MezifiCi je zcela jisté mozZnost
zapojit se do uméleckeé tvorby v riznych souborech a seskupenich.

Nékteré odpovédi z Zakovske ankety:

,Proé chodim do ZUS?*

Protoze chci 61,5 %, protoze chtéji rodi¢e 13.2 %, protoze se chci néco naucit 59.3 %
zaka.

,Do ZUS chodim*

Rad 64,8 %, s nadSenim 40,6 %, unaven 16,5 % zaku.

,MUj ucitel je*

Dabel 3,3 %, mrtvolka 3,3 %, sluniéko 98,9 % zaka.

Uroveri komunikace Zak — ugitel, uditel — zak byla hodnocena na zakladé
pozorovani (hospitaci) ve vyuce a béhem vystoupeni a jinych vefejnych akci
Skoly. V této oblasti nebyly shledany zadné zasadni problémy. UCitelé vedou
zaky k samostatnosti jak ve Skole, tak pfi domaci pfipravé — jinak tomu ani
v umélecké praxi neni mozné, protoze pak by vznikaly plagiaty a ne zivouci
umeéni a samostatné umélecké vykony.

c) podpora skoly zakiim, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztaht skoly,
zaku, rodicli a dalSich osob na vzdélavani,

Skola podporuje Zzaky nejen pfi jejich zakladnim uméleckém vzdé&lavani, ale i
pfi Fadé jejich aktivit s timto vzdélavanim souvisejicich.

Jednou z forem podpory je pronajem ucebnich pomulcek za ¢astky opravdu
symbolické, které jsou potfebné pro béznou udrzbu a opravy téchto pomdacek.
Muzeme tak rodi€um pfi pfijeti jejich déti do Skoly nabidnout napf. dosti



nakladny hudebni nastroj s tim, Ze az budou oni i uCitel pfesvédceni, ze volba
nastroje byla opravdu spravna a pro Zzaka vhodna, tak sami ditéti nastroj
pofidi. Mnohdy se totiz stava, ze zaci béhem studia pfechazi na jiny, lépe
vyhovujici nastro;j.

Dal§i moznost, kterou Skola poskytuje rodi€im zacinajicich zakl je nabidka
ucitele, Zze mohou byt pfitomni ve vyuce (pokud neni pfitomnost rodi¢u ve
Skole zakazana Mimofadnym opatfenim viady z divodu pandemie Covid19),
aby pak mohli byt fundované& napomocni svym détem pfi jejich domaci
pfipravé. Vznika tak velmi potfebny vztah rodic¢e — skola.

| k této problematice se mohli rodiCe a ucitelé vyjadfit v dotazniku.

Otazka pro ucitele:

»,Poskytuje Skola dosti informaci rodi¢im?*

Rozhodné ano 58,33 %, spiSe ano 41,66 %, spiSe ne 0 % respondentu.
LJste spokojeni s tim, jaky k Vam maji pristup rodice ?“

Rozhodné ano 49,99 %, spiSe ano 49,99 %.

Otazky pro rodice:

»Jste spokojeni s poskytovanim informaci ze strany Skoly?*

Rozhodné ano 52,17 %, spiSe ano 43,47 %, spiSe ne 8,69 %, respondent.
~Jak Casto se vénuje Vase dité cviceni na nastroj (hudebni obor)?“

Kazdy den 26,08 %, 3—4 dny 52,17 %, zpravidla pfed odchodem do ZUS 13,04 %,
respondentd.

Z vySe uvedenych zjisténi |ze dojit k zavéru, ze pravdépodobné Zaci, ktefi se
doma na vyuku nepfipravuji, ztraci o zakladni umélecké vzdélavani zdjem a
dochéazku do ZUS b&hem $kolniho roku ukonéi (&isla vyjadfena % jsou si dosti
blizka). Snahou Skoly je, aby takovych zaku bylo co mozna nejméné a aby
komunikace uc€itel — zak (rodic) a zak (rodi¢) — ucitel byla na dobré urovni.

d) vysledky vzdélavani zaku

Skolni rok 2019/2020 hudebni obor |vytvarny obor |tanecni obor |[lit.-dram. obor |celkem

Prijati Zaci 25 23 5 2 55
Celkovy pocet Zakl 308 184 40 17 549
Béhem $k. roku ukoncilo dochazku 9 8 9 3 15
Absolventi I.stupné 25 29 1 0 55
Absolventi Il.stupné 5 1 0 0 6
Prospélo s vyznamenanim 277 187 34 15 513
Prospélo 22 0 0 0 22
Neprospélo 0 0 0 0 0
Neklasifikovano 3 0 0 5 8
P¥ijati zaci na SS a VS 1 4 0 0 5
Poznamka: zZaci pripravnych pfedméti nejsou klasifikovani.

Skolni rok 2020/2021 hudebni obor |vytvarny obor |tane¢ni obor |[lit.-dram. obor [celkem

Prijati Zaci 46 36 11 4 97
Celkovy pocet zaki 286 184 32 13 515
Béhem $k. roku ukoncilo dochazku 16 28 14 5 14
Absolventi I.stupné 13 14 2 1 30
Absolventi Il.stupné 1 2 0 0 3
Prospélo s vyznamenanim 250 157 23 10 440
Prospélo 18 0 0 0 18
Neprospélo 1 0 0 0 1
Neklasifikovano 1 6 5 1 13
Prijati Zaci na SS a VS 2 2 0 0 4

Poznamka: Zaci pripravnych pfedméti nejsou klasifikovani.




Z vysledk( prehledld hodnoceni zakl za sledované obdobi (tabulky vyse)
vyplyva, ze se vedeni Skoly bude muset vice zaméfit na zplsob hodnoceni
zakl v oboru vytvarném, literarné-dramatickém a tane¢nim, kde jsou oproti
oboru hudebnimu nastavena zcela jisté ,mékCi pravidla“, coz vyplyva ze
skute¢nosti, Zze vSichni prospéli s vyznamenanim. Nastroje, které budou
pouzity ke zméné hodnoceni zakl v téchto tfech oborech budou hospitace a
nasledna diskuse s vyucujicimi o hodnoceni zakl a odborna s$koleni pro
ucitele téchto obora.

Jako velmi pozitivni fakt je tfeba hodnotit relativné nizké procento zak, ktefi
ukongili vzdélavani v prabéhu Skolniho roku a pravidelna uUspésnost zakl
hudebniho a vytvarného oboru v pfijimacim fizeni na stfedni a vysoké Skoly
s uméleckym zaméfenim.

e) fizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii,

V Cele organizace stoji i nadale feditel, kterému je pfimo podfizen jeden statutarni
zastupce. Jako své poradni organy ma pedagogickou a uméleckou radu.
Zastupci, ktery je zastupce statutarniho organu, jsou pfimo podfizeni: ucitelé,
Skolnik a ucetni.

Skolnikovi jsou pfimo podfizeny uklize&ky.

Byla tak vytvofena ftfistupfiova organizaéni struktura Skoly s rozsahlym
vyborné kvality a potvrdila spravnost tohoto rozhodnuti.

Doslo také ke zkvalitnéni personalistiky, kdy vdechna potfebna data a informace
(pracovni vykazy, podklady pro pracovni smlouvy, Cerpani dovolené apod.)
pfichazeji na vedeni Skoly jiz jako sumaf, ktery do té doby musel vytvafet az
feditel se svymi zastupcem a administrativni pracovnici.

Zakladni umélecké vzdélavani je téméf stoprocentné zabezpeleno piné
kvalifikovanymi a aprobovanymi uciteli nebo vykonnymi uméici.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl se Fidi planem tohoto vzdélavani pro
pfislusny Skolni rok. Vtomto planu je stanoven ucel, zakladni podminky a
konkrétni formy dalSiho vzdélavani.

V hodnoceném obdobi byly realizovany dvé formy dalSiho vzdélavani:

Pribézné vzdélavani bylo realizovano vzdélavacimi aktivitami vedoucimi
k udrzovani, obnovovani, upevnéni a doplnéni kvalifikace pedagogickych
pracovnikd. Hlavni formou pribézného vzdélavani byla u€ast pedagogickych
pracovnikd na kursech a seminafich, a to i formou on-line.

Otazky tykajici se fizeni Skoly a kvality personalni prace byly obsaZeny v dotazniku pro
ucitele.

»Jste spokojeni s tim, jaky k Vam maji pfistup:“

a) vedeni

Rozhodné ano 74,99 % respondent(, spiSe ano 24,99 %, spiSe ne 0,00 %,

b) sekretariat skoly

Rozhodné ano 100,00 % respondent(, spiSe ano 0,00 %, spiSe ne 0,00 %,

Otazka pro ucitele:

,Mate dostate¢nou moznost dalsiho vzdélavani?“

Rozhodné ano 58,33 % respondentd, spiSe ano 24,99 %, spiSe ne 8,33 %.

Prestoze doSlo na zakladé novych forem Fizeni Skoly ke zkvalitnéni personalni
prace, je dle vysledkl dotaznikové metody jes$té na tomto poli v nasledujicim



obdobi moznost zlepSeni. Je tfeba se zaméfit na zvySeni kvality asertivniho
jednani vedeni jak s uciteli, tak i s rodi¢i a vefejnosti.

V hodnoceném obdobi zasahla vyuku pandemie Covid 19 a bylo nutnosti
pfizpusobit formy vyuky momentalni situaci a zafadit mezi né i vyuky distan¢ni a
on-line. Ztohoto ddvodu byly v dotaznicich na toto téma tazany vSechny 3
skupiny oslovenych, a to jak zaci, tak uditelé a rodice.

Nékteré odpovédi z Zdkovske ankety:

,Distan¢ni forma vyuky mi*

Vyhovuje 24,2 %, nevyhovuje 32,9 %, obCas se da prezit 38,5 % zaku.
,MUj ucitel distan¢ni vyuku*

Zvlada vyborné 58,2 %, zvlada 36,3 %, nezvlada 2,2 % zaku.

Odpovéd z ankety pedagogu:
Je uroveri distanéni formy vyuky a jeji technické zajisténi na dostacujici vysi“
Rozhodné ano 33,33 %, nevyhovuje 33,33 %, ob¢as se da prezit 33,33 %.

Odpovédi z ankety rodi¢u:

»Jste spokojeni s trovni vyuky distancni formou?*

Rozhodné ano 8,69 %, spiSe ano 56,52 %, spiSe ne 26,08 %
»Vyhovuje vam vice on-line vyuka, nebo off-line vyuka?“
Vyhovuje on-line 30,43 %, vyhovuje off-line 56,52 %

f) droven vysledkii prace Skoly, zejména vzhledem k podminkam
vzdélavani a ekonomickym zdrojuim, zplsob prezentace Skoly na
verejnosti a spoluprace s organy statni spravy a ziizovatelem.

Zakladni umélecka sSkola Velké MezifiCi je pfispévkovou organizaci zfizenou
méstem Velké MezifiCi. Ekonomické zabezpecCeni zakladniho uméleckého
vzdélavani se uskuteCriuje z prostfedkl statniho rozpoctu — pfimé naklady na
vzdélavani, z finan¢nich prostfedkl zfizovatele — prostfedky na odpisy majetku a
z uplaty za vzdélavani (Skolného) — provozni naklady.

Opravy budovy Pofi¢i 808/7 jsou hrazeny zfinan€nich prostfedkd majitele
Uplata za vzdélavani nebyla v hodnoceném obdobi zvySovéna, protoZe jeji vyse
byla pro provoz Skoly v daném obdobi dostacujici.

Uroveri $koly neni moZné posuzovat jen na zakladé hodnoceni vysledkd
vzdélavani — klasifikace, tak jak je uvedeno vyse.

Jako jedno z dalSich kritérii hodnoceni urovné vysledkd prace Skoly, jsou jeji
vefejné aktivity, koncerty, vystavy a divadelni pfedstaveni. Tyto vSechny akce
byly v hodnoceném obdobi bohuzel pozastaveny pandemii Covid 19. V bézném
Skolnim roce bez nafizeni vlady a distancni vyuky se za jeden Skolni rok se
uskute¢ni cca 30 vefejnych akci Skoly. Pokud budeme brat v Uvahu, Ze celkovy
pocet dnli ve Skolnim roce, kdy probiha vyuka, je 192, dojdeme k zavéru, Zze Zaci
sice nevystupovali kazdy den, ale na dva dny pfipadlo vice jak jedno vystoupeni
presné 6,04 vystoupeni. Tyto aktivity kladou vysoké naroky na organizaci a
propagaci vSech akci, coz neni mozné bez zapojeni vSech zaméstnancl Skoly.
Nejedna se jen o spolupraci pedagogu, ale i ostatnich zaméstnancu, ktefi vétSinu
téchto aktivit zajiStuji po technické strance. Nelze zde uvést vSechny koncerty,
vystavy a divadelni pfedstaveni, ale z téch vétSich a vyznamnéjSich je mozné
jmenovat:

Tradi¢ni vanocni koncerty v Jupiter clubu a vystava zakd vytvarného oboru v séle
JC, prostorach méstské knihovny a jinych prostorach mésta, vychovné koncerty



pro ZS, Koncerty ucitelll a zaku ZUS, charitativni koncerty Muzikanti détem,
Tisnu (Chorvatsko) a fada internich zakovskych koncertll a vystav v prostorach
budov Skoly.

Tanedni obor realizuje nékolik vystoupeni ro¢né, kde ale vystupuji vSichni jeho
Z4ci.

Z4ci literarné-dramatického oboru vystupuji éastéji ve spojeni s hudebnim oborem
a tane¢nim oborem.

Vytvarny obor pofada béhem Skolniho roku fadu vystav ve vefejné pfistupnych

vvvvv

O kvalité Skoly a urovni vysledkl jeji prace hovofi i UCast a umisténi zaku
v riznych soutézich i soutéze ZUS CR, které pravidelné vyhlaSuje MSMT.

Hudebni obor ZUS Velké Mezifigi je charakteristicky dostadujicim podtem
souborl, rdznych komornich seskupeni, smiSenym orchestrem a tane¢nim
orchestrem.

K silnym strankam Skoly patfi zejména:

« dobré materialni vybaveni vSech oborl (hudebni nastroje, audiovizualni technika, PC,
vypalovna a modelovna, baletni sal a mnohé dalsi),

« zapojeni velkého poctu zakd do skupinové interpretace

« velké mnozstvi vefejnych akci nadstandardniho charakteru,

« neustale zlepSovani u¢ebnich podminek,

« detaSovana pracovisté, kter4 umozriuji détem navstévovat ZUS pFimo v misté jejich
bydlisté,

« dobré postaveni a povést $koly mezi ostatnimi ZUS,

o dobré manazerské vedeni Skoly,

. velka ucast a Uspéchy zaku v soutézich,

» dobra spoluprace s predstaviteli statni spravy a zfizovatelem,

« pronajem uCebnich pomucek zakim za velmi vyhodnych podminek,

« kazdoroéni priizkum nadani v MS a ZS,

. velmi dobra propagace Skoly (www stranky, facebook, prezentace v mistnim a
krajském tisku, vyvésky,)

Tyto silné stranky je tfeba zachovat a snazit se o jejich podporu a rozvoj.

Na strané druhé jsou ale stranky slabé, které by mohly, pokud jim nebude Skola vénovat
dostateCnou pozornost, negativné ovlivnit dalSi vyvoj Skoly.
Patfi k nim zejména:
« ne vzdy efektivni vzajemna komunikace mezi uciteli nékterych oboru
. absence dostatecné velkého koncertniho salu pro hudebni obor,
« nedostateCna informovanost rodi€d o systému zakladniho uméleckého vzdélavani
(,nejsme krouzky").

Je zapotrebi, aby slabym strankam vénovalo zvySenou pozornost nejen vedeni Skoly, ale
vsichni jeji zaméstnanci a zfizovatel Skoly. Je tfeba je eliminovat, aby v budoucnu neovlivnily
negativnim zpusobem dalSi vyvoj Skoly.



Jsou ale nékteré skuteCnosti, které mizeme chéapat jako hrozby pro dalSi vyvoj Skoly, které
ale neni v silach Skoly zménit nebo alespor ovlivnit.

PFi analyze hrozeb, které mohou ohrozit zakladni umélecké vzdélavani a zdarny chod nasi
ZUS, muzeme pfi jejich vyctu uvést ty nejpodstatné;si:

. pfizplisobovani se okolnostem v ménici se spole¢nosti, jehoz dusledkem muize byt
shiZzeni kvality zakladniho uméleckého vzdélavani

« zvySovani Uplaty za vzdélavani, nasledkem ¢eho mize dojit k ubytku zakua

« ekonomicka krize

. Ubytek zakl, pokud déti a jejich rodiCe daji pfednost v daném Case atraktivnéjSim
aktivitam

« negativni vliv alternativni vychovy (dité€ neni zvyklé systematicky pracovat, pfiliSna
benevolence)

« velmi dlouhé vyugovani na ZS a SS — déti maji stale méné casu

. nabidka stale vétSiho mnozstvi krouzk( na ZS, které jsou pro rodiée finanéné
nenaroc¢né a které nevedou vzdy fundovani odbornici

o klesajici demograficka kfivka

Nékteré z téchto hrozeb je mozné dobrou propagaci a SirSi nabidkou zajimavych predmét(
vyuky ovlivnit ve prospéch zakladniho uméleckého vzdélavani, jiné je mozné mnohdy
povazovat za nekalou konkurenci anebo je tfeba hledat fe$eni na drovni zfizovatele, MSMT
a nékdy mudze byt napomocna také Asociace zakladnich uméleckych $kol CR.

Mezi prilezitosti, které mize Skola vyuzit a mnohdy je i dale rozvijet, je mozné zaradit:

« vychova uménim bude vzdy silnym konkurentem u zvySujici se drogové zavislosti
déti,

. rodige, ktefi sami pro$li vyukou na ZUS budou to samé chtit umoznit i svym détem,

« poznavani rlznych kulturnich tradic v EU — moznost zapojeni se do mezinarodnich
Skolnich projektd,

« podileni se na vzdélanosti a kulturnosti naroda,

« zajem rodiCu o vSestranné vzdélani déti,

« vyménné pobyty a spoleéné akce s jinymi ZUS v tuzemsku i zahranici,

« néktefi zaci budou pokragovat po ukondéeni dochazky do ZUS v rdznych amatérskych
souborech,

« vychova uménim patfi k samoziejmému vzdélani ¢lovéka, kultivuje détskou osobnost
a vychovava déti k tymové praci a k samostatné a dlouhodobé pfiprave,

Prilezitosti je tfeba chapat jako moznost daldiho rozvoje Skoly a je tfeba jim vénovat co
nejvétsi pozornost.
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e aby i nadale silné stranky prevazovaly nad strankami slabymi,

o aby pocet hrozeb byl snizen na co nejmensi moznou miru,

¢ aby skola pIné vyuzila vSech prilezitosti, které ma k dispozici.
Zakladni umélecka skola Velké Mezifici, prispévkova organizace, Pori¢i 808/7, 594 01
dosahla ve sledovaném obdobi fadu uspéchu a vyuka na této Skole méla vysokou
uroven. Cilem sebehodnoceni, autoevaluace Skoly, je vnitini hodnoceni kvality
zakladniho umeéleckého vzdélavani dle predem stanovenych kritérii. Jedna se o
autoregulacéni mechanismus vlastni pedagogické prace, ktery poskytuje zaroven
zpétnou vazbu o kvalité a urovni dosazenych cilid vzhledem k cilim stanovenym v
Koncepci zaméru dlouhodobého rozvoje skoly.
V nasledujicim obdobi bude zapotiebi, aby vedeni $koly a vS§ichni zaméstnanci dbali o
rozvoj vSech vys$e uvedenych silnych stranek a zachovali tak, nebo i zlepsili,
konkurenéni postaveni Skoly.

’
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ZAKLADNI UMELECGKA SKGLa VELKE MEZIRIC]
prispévkova i ’
POH& 80817, 594 01 VELKE MEZIRI
IG: 70 28 21 45
tel.: 566 782 402

Martin Karasek
feditel Skoly

K ziskani informaci potfebnych pro vlastni hodnoceni $koly byly pouZity nasledujici evaluacni nastroje:
a) anketa pro Zaky Skoly,
b) dotaznik pro rodice,
c) dotaznik pro zaméstnance $koly,
d) SWOT analyza,
e) pozorovani (hospitace),
f)  rozhovory,
g) Sstatistické vykazy.
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